國立東華大學

教師延後升等審查期限申請表
	申請人簽章
	
	申請日期
	    年    月    日

	任教院系所
	
	到校年月
	年    月

	現任職務
	
	任現職年月
	年    月

	申請延後升等
審查期限事由
	· 生產
· 育嬰

· 其他重大事故（請簡述）

	申請延後升等
審查起迄時間
	自年月日

至年月日

	檢具相關證明文件 
	  □新生兒出生證明書
  □其他證明文件

	單位主管簽章


	院長簽章


	      人事室


	校    長

	
	
	
	

	· 法令依據：本校教師不續聘辦法、本校教師評鑑辦法
· 注意事項：
一、依本校教師不續聘辦法第三條之規定：九十一學年度起新聘助理教授須於到職後六年內達系所升等基本條件並提第一次升等申請，且於八年內升等為副教授。凡不符其中任一要求者，分別於第七年、第九年起不予續聘。

九十一學年度起新聘副教授須於到職後八年內達系所升等基本條件並提第一次升等申請，且於十年內升等為教授。凡不符其中任一要求者，分別於第九年、第十一年起不予續聘。但新聘副教授係經由助理教授升等為副教授者，不受此限。
二、依本校教師評鑑辦法第十三條之規定：教師因生產、育嬰或具其他重大事故者，得

檢具證明申請延後評鑑，並自前述原因消失後依本辦法第二條規定辦理。
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